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‘POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No S2019060001920, QUE
CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION

SOCIAL DE ANTIOQUIA, en

ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero
de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de

2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

- Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y

el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de Representante
Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la competencia para expedir los actos
inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de seleccién y celebrar los contratos,

en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su
equivalente.

. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental No.

007 del 2 de enero de 2012, deleg6 en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la
competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné los

perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y Evaluadores de

los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

. Que la instancia de Consejo de Gobierno mediante acta de 12 de febrero de 2019 dispuso

eliminar la expresion “apoyar” y en tal sentido utilizar la expresion “realizar” con el fin de

asegurar el cumplimiento del objeto contractual, en los diferentes procesos de contratacién de Ia
entidad.

. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del

Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de Antioquia, establece en
su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los

estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estard integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.
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3. Un servidor puablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

6. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucion No $2019060001920 del 22
de enero de 2019 el cual quedara asi: '

‘ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion
cuyo objeto es “Realizar la Inspeccion y Vigilancia de la Gestion Interna de Residuos Hospitalarios
en establecimientos prestadores de servicios de salud y otras actividades, ademas la vigilancia de
la calidad de Agua de Consumo Humano del Departamento en los Municipios Categoria4, 5y 6”

ARTICULO SEGUNDO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra
ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabiligad 15 presentamos para firma
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION’

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por ef articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciény celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Qecreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales. '

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012,.s'e
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités

Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016

modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente
y los Jefes de Oficina, designarén por Resolucion el Comité evaluador al momento de

- iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré
integrado por un nimero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado,

quien realizara el rol Juridico dentro del Comité.

Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con

titulo profesional en el érea administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro

del Comité.

Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel

profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia

de contratacion, quien realizara el rol técnico dentro del Comité.
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5. Que de acuerdo a lo a

nterior, el Secretario Seccional d i i
Artiousie e Salud y Proteccién Social de

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Apoyar la ‘ln‘speccién y Vigilancia de la Gestién Interna de

Re§iQUos Hospitalqrios en prestadores de servicios de salud y otras
actividades, ademas la vigilancia de la cali

Departamento en los Municipios Categoria 4,

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de Ia siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

CARLOS SAMUEL GLORIA ISABEL ESCOBAR | SAMIR ALONSO MURILLO
OSORIO CESPEDES MORALES PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modificé el
Decreto  Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2211223 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, Ia responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacién y analisis de los

documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacion
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o confiictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
ylo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Ia presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, CQMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Secretario Secci de¢ Salud y Proteccién
Social de Antioquia

ANMI ONSOMURILLO PALACIOS
irgefondle Asuntos Cegales
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